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Agremia

Asociacion de Empresas del Sector
de las Instalaciones v la Energia

Servicio de cumplimentacidn
Certificados de Instalaciones y Memorias Técnicas

Para las actividades de:

- Gas

- Fontaneria

- Electricidad

- Instalaciones térmicas

- Instalaciones prod. petroliferos liquidos

Agremia es Organismo de Intermediacion de la
Comunidad de Madrid en Electricidad (Baja Tensién)

El servicio incluye:

- Revision documental segun normativa

- Cumplimentacion de la documentacion
- Diligenciacion documental (tramitacion)
Envio por email de los datos de la instalacion

Posibilidad de encargar la cumplimentacion del
Certificado/Memoria y/o la Tramitacion

ﬁ Tarifas y promociones:
v 4

€ : - 60 € Memoria (*)

- 32 € Certificado y Memoria (Electricidad)

- Bono de 10 Memorias: General: 480 €
Electricidad: 290 €

(*) Para instalaciones de Fontaneria, Gas, Térmicas y de
prod. petroliferos liquidos que no requieran proyecto

IVA no incluide

Ademas: "™
A TUVRheinland®

Mas info
- Registro de Instalaciones Industriales Dpto. Técnico

91468 72 51
Servicio de Atencion y Asistencia al Asociado en : .
el procedimiento de registro y legalizacion de tecnico@agremia.com

Instalaciones Térmicas, de Suministro de Agua y PCI www.agremia.com




EDITORIAL

AGREMIA CREA UNA NUEVA

AREA DE PROYECTOS Y AYUDAS

PUBLICAS PARA AGILIZAR )
LOS TRAMITES Y CONCESION
DE SUBVENCIONES

El Plan estratégico de Agremia 2021-2024 con-
templa entre sus objetivos impulsar las alianzas
con las Administraciones Publicas, asi como po-
ner en valor la labor que realizan las empresas ins-
taladoras. En linea con este Plan, la Junta Directi-
va aprobo el pasado mes de enero la creacién de
una nueva area de Proyectos y Ayudas Publicas,
que potencie la figura de Agremia como entidad
colaboradora de la Administracién, asesore y
acompafie a las mas de 2.000 empresas en mate-
ria de ayudas publicas y el desarrollo de nuevos

proyectos e iniciativas.

Con la creacién de este nuevo departamento, se
pretende ofrecer a los socios un soporte técni-
co que les sirva de ayuda y orientacién a la hora
de conocer las ayudas disponibles en cada caso,
su tramitacién, la documentacion a aportar, asi
como cualquier otra cuestion relevante de cara a
ofrecer a sus clientes la posibilidad de beneficiar-

se de las subvenciones en vigor.

Como entidad colaboradora de la Administracion
e impulsando la colaboracién publico-privada,
Agremia gestionara directamente diferentes pro-
gramas de ayuda, con transparencia, eficacia y

agilidad, informando a todos los actores (bene-

EDITORIAL

ficiarios y empresas instaladoras) de las caracte-
risticas y requisitos para poder beneficiarse de las
mismas de manera clara y concisa, y en el menor

tiempo posible.

Desde sus inicios, Agremia ha establecido cola-
boraciones con multiples administraciones, asi
como con asociaciones, empresas, etc., tanto
de caracter local, regional o nacional, ya que las
empresas asociadas a Agremia operan en todo el
territorio, por lo que el ambito en el que se move-
ré este departamento seréa tanto a nivel regional

como estatal.

Actualmente el drea de Proyectos y Ayudas publi-
cas esté integrada por Pilar Garcia, como directo-
ra del mismo, e Ivan Vaquero, como Responsable
Técnico. Ambas personas atesoran una amplia
experiencia en el sector de la energiay en la ges-

tion de planes de ayudas publicas.

No obstante, Agremia no esta formada por areas
estancas sino que el organigrama de la Asocia-
cion facilita que las areas que lo componen cola-
boren y se integren en funcién de los proyectos y
de los servicios a ofrecer, siempre en beneficio de

las empresas instaladoras.
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EL AYUNTAMIENTO DE MADRID
DESTINA 2 MILLONES DE
EUROS EN 2023 PARA ELIMINAR
CALDERAS DE GASOLEO Y
OTROS 750.000 EUROS PARA

LA INSTALACION DE PUNTOS
DE RECARGA PARA VEHICULO

ELECTRICO

EL CONSISTORIO HA PUBLICADO EN EL BOLETIN OFICIAL AMBAS
CONVOCATORIAS DE AYUDAS, PUDIENDOSE OPTAR A LAS SUBVENCIONES
PRESENTANDO LAS SOLICITUDES HASTA EL 24 DE NOVIEMBRE.

AGREMIA GESTIONARA, TRAMITARA Y PAGARA LAS AYUDAS COMO ENTIDAD
COLABORADORA DEL AYUNTAMIENTO PORTALES DONDE TRAMITAR LAS
AYUDAS: CAMBIA360.ES , CALDERASYCLIMA.ES Y RECARGAMADRID.ES

El Ayuntamiento de Madrid publico el pasado
15 de marzo en el Boletin Oficial la convocatoria
publica de subvenciones para la renovacion de

instalaciones térmicas de calefaccion y climatiza-

cion, que este 2023 estd dotada con 2 millones

de euros, de los cuales 1,8 estan destinados a la
eliminaciéon de calderas de gaséleo que todavia
funcionan en Madrid. Se prevé, no obstante, la
posibilidad de ampliar la dotacién del Plan en un
millén de euros adicional si se supera el crédito

inicialmente aprobado.

Podréan acogerse a esta convocatoria de ayudas
todas las transformaciones de instalaciones tér-
micas realizadas entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2023.

Un afo mas, la gestion de esta linea de ayudas,
que afecta tanto a las calderas de ga-
soleo, como a las instalaciones de

calefaccion y agua caliente y a las

NOTICIAS AGREMIA



MADRID

Cambia 360

MADRID

Linea
calderas de gaséleo

2023

2023

wer planes anteriores

2.000.000 € para 2023

terrazas sin emisiones, se realizard a través de
AGREMIA, Entidad Colaboradora del consistorio
desde 2021.

Con este programa de ayudas, que busca la neu-
tralidad en carbono en el horizonte 2050, el Ayun-
tamiento pretende eliminar las calderas de
gasdleo que todavia operan en el municipio de
Madrid.

Sibien desde el 1 de enero de 2022 las calderas de
carbén estan prohibidas en la ciudad, en el caso
de las calderas de gasoleo, el objetivo que se mar-
cé el Ayuntamiento con la Estrategia de Sostenibi-
lidad Madrid 360 era reducir a la mitad las calderas

de gasdleo existentes en la capital.

La convocatoria 2023 destina 100.000 euros a los
titulares de establecimientos de hosteleria que
decidan eliminar las estufas de calefaccién por
combustion empleados en terrazas o quioscos de
hosteleria y restauracién, situados en la via publica
o en terrenos de titularidad privada y uso publico,
mediante instalaciones o aparatos que funcionen
con energia eléctrica, que produzcan el calor sin

emisiones locales.

NOTICIAS AGREMIA

La misma dotacién de 100.000 euros ird destinada
a la linea de calefaccién y agua caliente sin emi-
siones, para la reforma de instalaciones térmicas
individuales en viviendas o edificios residenciales
que dispongan de generadores de calor de com-
bustible fésil y se sustituyan por bombas de calor
de accionamiento eléctrico que hagan uso de emi-
sores de calor radiante (suelo radiante o radiado-

res) para el servicio de calefaccién.

Asi mismo, con fecha 24 de marzo de 2023, tam-
bién se publicé en el Boletin Oficial la convocato-
ria de subvenciones destinadas a la instalacién de
infraestructura de recarga para vehiculos eléc-
tricos, correspondiente a la anualidad 2023, dota-

da para este ejercicio con 750.000 euros.

Estas ayudas estan dirigidas tanto a empresas y
profesionales, como a comunidades de propie-
tarios de edificios residenciales, y aparcamientos
publicos de residentes (PA.R.), para la instalacion
de puntos de recarga de vehiculo eléctrico, y se

articulan en los siguientes ambitos o lineas:

1.1. Recarga flotas: destinadas a vehiculos de pro-

fesionales auténomos, flotas privadas y de servi-

AGREMIA - N° 207 - ENERO-MARZO - 2023
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cio publico, dedicados a la distribucién urbana de

mercancias, los servicios de taxiy de arrendamien-
to de vehiculos con conductor, las plataformas y

sistemas de vehiculos compartidos.

1.2. Recarga acceso publico: en sector no residen-
cial (aparcamientos de uso publico rotacional, hote-
les, centros comerciales, universidades, hospitales,

poligonos industriales, centros deportivos, etc.).

1.3. Recarga acceso privado empresas: en zonas
de estacionamiento de empresas privadas, para

dar servicio a sus trabajadores y clientes.

2.1. Preinstalaciones o instalaciones de infraestruc-
tura de recarga de baterias de vehiculos eléctricos,
en el caso de aparcamientos o estacionamientos
colectivos en edificios existentes de régimen de
propiedad horizontal en comunidad de propieta-

rios, o comunidades de bienes.

2.2. Preinstalaciones o instalaciones de infraestruc-
tura de recarga de baterias de vehiculos eléctricos,
en el caso de aparcamientos publicos para de resi-

dentes de titularidad municipal (PAR).

Podrén acogerse a este Plan de Ayudas todas las
actuaciones realizadas entre el 1 de enero de
2023 y el 29 de abril de 2024.

Las solicitudes deberan presentarse a través de
empresas instaladoras adheridas mediante la apli-
cacién ubicada en la web www.recargamadrid.com
y, como en el caso de las ayudas para calderas y

aerotermia, hasta el 24 de noviembre de 2023.

Agremia participara en el desarrollo de las actua-
ciones previstas, en el proceso de recepcion vy tra-
mitacion de las solicitudes de los interesados y en
la distribucién de los fondos a los beneficiarios que

cumplan los requisitos establecidos en las bases.

NOTICIAS AGREMIA



JORNADA SOBRE LOS

FONDOS NEXT GENERATION
ORGANIZADA POR AGREMIA,
INSTALADORES 2.0 E IREHABITAE

EL DIRECTOR GENERAL DE VIVIENDA'Y SUELO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES,
MOVILIDAD Y AGENDA URBANA (MITMA), FRANCISCO JAVIER MARTIN

RAMIRO, SUBRAYA DURANTE LA JORNADA SOBRE LOS FONDOS NEXT
GENERATION ORGANIZADA POR AGREMIA, INSTALADORES 2.0 E IREHABITAE, LA
EXCEPCIONALIDAD QUE SUPONEN LAS AYUDAS ECONOMICAS EN LA ACTUALIDAD.

La sesién tuvo lugar durante la tarde del pasado 28
de marzo, en la sede de Agremia, ante mas de 0 in-
vitados presenciales y cientos que la siguieron a través
de la retransmision online. El evento ofrecié un enor-
me nUmero de argumentos para que las empresas
instaladoras puedan beneficiarse de las ayudas, sub-
venciones y fondos. Por parte de la Administracion,
intervinieron expertos del MITMA, del Instituto para
la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE), Co-
munidad de Madrid y Ayuntamiento de Madrid. En
un segundo debate, el protagonismo fue para los
actores del mercado, diversas marcas fabricantes de
material eléctrico y de climatizacion, como Ledvance,
Schneider Electric o Thermor, asi como la multinacio-
nal distribuidora de material Sonepar, y también la
distribuidora de energia, Nedgia, compartieron mesa
para ofrecer su vision particular sobre las ayudas y sus
posibilidades para acompafar en el proceso de su

consecucion a las empresas instaladoras.

Francisco Javier Martin Ramiro, del MITMA, ex-
plicé que nos encontramos en un momento “ex-
cepcional por la cantidad de ayudas distintas y las

posibilidades que ofrecen” y que lo importante es

=

“poder transmitirselo al mercado y persuadir a los
usuarios de las posibilidades que ofrecen”. En suin-
tervencion, afirmé que “ahora mismo estamos entre
todos trabajando para que las solicitudes de ayudas
se traduzcan en una masa de resoluciones de ayudas
y esto se traduzca en obras, para que el proceso cun-
day los ciudadanos comprueben que la ayuda llega
y que cuando se rehabilita se consigue un confort y
también una revalorizacién de su vivienda, que mu-

chos expertos tasan entre un 15y un 25 %".

Martin Ramiro invité a todos los profesionales y a
todo el sector “a hacer esa labor de informacion en-
tre todos, instaladores, proveedores, lo que tenéis
que hacer es salir y contérselo al mercado, porque
al final estamos en un entorno que no se va a repe-
tir, aunque es verdad que sabemos que las ayudas
van a continuary va a haber lineas de ayudas nuevas
por parte de la Comisién Europea, pero es cierto
gue nos encontramos en un momento excepcional
por el volumen actual. No es necesario ni siquie-
ra vender, sino simplemente informar al mercado
sobre las ayudas y subvenciones existentes. Este

papel crucial puede desempeniarlo el instalador”.
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CALORDOM,
especialista en
calefacciony

Blue Pearl
ENERGY SERVICES

biomasa en el
mercado espanol,
se ASOCIA con
BLUE PEARL

" /
4 = L[l MISION: continuar con lo que mejor se nos da'y
- llevamos anos haciendo, formando parte de un
gran Grupo empresarial. Blue Pearl Energy se beneficia del apoyo
de PEIF Ill, tercer fondo europeo de infraestructura de DWS. Filial de
gestion de activos de Deutsche Bank, que tiene mas de 833.000
3 & ~ = millones de euros en activos bajo gestion al 30 de junio de 2022.

OBJETIVO: con esta alianza, mantenemas los valores que nos definen como
Proximidad, Agilidad y una alta Calidad de Servicios en todos nuestros pro-
yectos, convirtiendonaos en la principal empresa de servicios energeticos
de Espana. Con una facturacion de 280 millones de euros y con mas de

1.125 companeros.

¥ L BENEFICIOS: esta sinergia con Blue Pearl Energy permitira a los clientes
de Calordom beneficiarse de un Servicio Global Unificado, un Apoyo
Financiero reforzado que facilita la financiacion de sus instalaciones y de
mas Servicios, especialmente en el campo del rendimiento energeético.
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Tedas las claves para acceder a las ayudas de la Unidn Europea v obras
subvenciones para profesionales
Panel de Expertos: Fondos Next Generation

= Jornady para emprosas del sector do las nslalaciones
» Madsid, 28 de marze: Sede de Agremia (18 h - 19:30 )

Con ¢l patrocinio de

Schpider

¢}sonepar

# nedgia

Thigrrror a

Un encuentrs anganzade por. Agremia

inctolodores,

irehabitae
—————]

Con la colaboracion ce (e mm—— t&DIDAE H E
E—— e

Por su parte, Carmen Lopez Océdn, Jefa del Depar-
tamento de Hidroeléctrico, Geotermiay Energia del
Ambiente del IDAE, Instituto para la Diversificacién
y Ahorro de la Energia, explicé las diferentes ayudas
que gestiona este organismo, junto al Ministerio
para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico,
“dentro del Plan de Recuperacion, Transformacién
y Resiliencia, en el marco de las ayudas Next Ge-
neration, contempla 212 medidas: 110 inversiones
y 102 reformas”, una apuesta inédita en transicion

ecologica y digitalizacion.

ACTUACIONES DE LA COMUNIDAD
DE MADRID

Por parte de la Comunidad de Madrid intervinie-
ron Pilar Alonso Garcia del Busto, subdirectora de
Arquitectura de la Direccién General de Vivienda y

|u

Rehabilitacién, que explico el “Programa de Rehabi-
litacion para la Recuperacion Econdmica y Social en
Entornos Residenciales” y subrayé que “la Comuni-
dad de Madrid tiene como objetivo llegar a 22.411
viviendas rehabilitadas, con concesiones antes del
30 de noviembre de 2023 y actuaciones finalizadas
antes de 30 de junio de 2026". Se refirié también
al plan para la construccién de viviendas eficientes
en alquiler social, y otros seis programas de ayudas
existentes y los fondos disponibles para cada una de
ellas, sobre los que comentd que se trata de “actua-
ciones de rehabilitacién a nivel de barrio, apoyo a
las oficinas de rehabilitacién, actuaciones de rehabi-
litacion a nivel de edificio, actuaciones de mejora de
eficiencia en viviendas, elaboracién de libro edificio
existente y proyectos rehabilitacion y construccion

de vivienda en alquiler social”.

En el caso del Ayuntamiento de Madrid, Fernando
del Valle, Jefe del Departamento de Tecnologias
Limpias, hizo hincapié en las ayudas para movili-
dad sostenible, regeneracion urbana y eficiencia
energética. Explicé la hoja de ruta sobre la Estrate-
gia Madrid 360, que trata de renovar equipos por
otros maés eficientes, especialmente en el &mbito
de la calefaccion, asi como la bldsqueda de una
climatizacién més eficiente, ademés de incorporar
lineas de ayuda para la rehabilitacién de edificios,
con el objetivo de lograr “una mayor penetracién
en nuestro dmbito de competencia de la bomba
de calor y también por la renovaciéon de las cal-
deras de gas natural”. Del Valle se refirié también
al Plan Estratégico Subvenciones 2021-2023, hacia
la regeneracion urbana y la eficiencia energética,
que también supone una oportunidad para las

empresas instaladoras.

Por su parte, Inmaculada Peird recordd que las
empresas instaladoras son el Ultimo eslabon en la
cadena, prescribiendo y aconsejando sobre la me-
jor instalacion energética a consumidores, CCPP,
empresas o industrias, convirtiéndose en esencia-
les para acometer la transformacién energética del
pais. Y ello implica informar, asesorar e incluso tra-

mitar las ayudas publicas.

La directora de Agremia desgrand la problemética
actual existente en el acceso a las ayudas deriva-
das de los Fondos Next Generation, dispersién de
las mismas, incompatibilidad entre ellas, “pesadi-
lla burocrética” a la hora del tramite, etc. y solicitd
a la Administraciones que redactan las bases una
mayor simplicidad eliminado requisitos innecesa-

rios.

Asimismo, puso en valor la colaboracién publico-
privada a través de la figura de la Entidad Cola-
boradora de la Administracién, para la gestién de
ayudas, como herramienta para dotar de agilidad,
transparencia, y asesoramiento experto a los bene-
ficiarios. Y puso como ejemplo el caso de éxito del
Ayuntamiento de Madrid contando con Agremia
como Entidad Colaboradora para la gestion de las
Ayudas Cambia360.

NOTICIAS AGREMIA
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Monoblock

Descubre los beneficios de
nuestra bomba de calor
aire/agua

e Perfecta integracion con Sistemas WOLF,
incluidos en Sistemas hibridados
e Tecnologia con altas prestaciones

e Respetuosa con el medioambiente gracias
al uso del refrigerante R-32

e Presenta una facil instalacion

e Larga vida util y gran fiabilidad de
funcionamiento

e Gran versatilidad y ambitos de aplicacion
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EL PROYECTO “CREANDO
CANTERA" REESCRIBE LA
OPORTUNIDAD LABORAL
QUE TIENE EL APRENDIZ

EN EL SECTOR

CONTINUAMOS CON LAS ENTREVISTAS A LAS EMPRESAS, LOS ALUMNOS Y LOS
TUTORES QUE HAN PARTICIPADO EN EL PROYECTO “CREANDO CANTERA”
REALIZADO EN LA ESCUELA TECNICA DE AGREMIA.

EN ESTA OCASION CONTAMOS CON LA EXPERIENCIA DE LA EMPRESA
ASOCIADA ASI SERVICIOS ENERGETICOS

ALBERTO MARTOS
DE ASI SERVICIOS ENERGETICOS

¢Considerais que los alumnos han venido lo su-
ficientemente preparados del Curso para em-
prender el periodo de practicas?

Hemos quedado gratamente sorprendidos con el
nivel de conocimientos técnicos desarrollado por

los alumnos, haciendo mencién especial a la parte

de normativa de instalaciones poniendo al dia in-

cluso a algln técnico con mas experiencia.

De la alumna que has "acogido” en practicas,
¢qué valoras mas?

De Carla podria destacar muchas virtudes, pero la
més importante es la predisposicion a desarrollar

su trabajo y las ganas de aprender.

NOTICIAS ESCUELA TECNICA



¢Tiene futuro en tu empresa? ;Y en otras del

mismo sector?
Si tiene futuro o no dependera de ella, nosotros la
hemos incorporado a nuestra plantilla como técni-

coy los limites los marcaré dia a dia con su trabajo.

¢Cémo enfocarias, dada que es una primera
experiencia, las préximas practicas no laborales
de este tipo de modalidad de cursos?

Desde el punto de vista de la empresa ha sido una
experiencia muy positiva, poniendo en contacto
a empresas que buscan trabajadores con jovenes
que buscan trabajo, todo ello con el seguimien-
to de Agremia facilitando a las empresas en todo

momento el apoyo necesario.

ANTONIO HITA
TUTOR DE EMPRESA EN ASI SERVICIOS
ENERGETICOS, S.L.

¢Creéis que los jévenes que han accedido a este
primer proyecto pueden impulsar el sector de
las instalaciones y la energia y cubrir la deman-
da de trabajadores cualificados?

El proyecto es un soplo de aire fresco, ya que las

NOTICIAS ESCUELA TECNICA

plantillas van envejeciendo y con la llegada de
jovenes cualificados le daré el impulso necesario
a nuestro sector cubriendo la alta demanda que

genera.

¢Qué es lo que mas valorais de ellos, en cuanto
a actitud, aptitud y compromiso?

La verdad que cada uno aporta su granito de are-
na dependiendo de su perfil, pero el denominador
comun son las ganas de incorporarse al mercado
laboral como trabajadores cualificados y en un
sector en el que tienen posibilidad de desarrollar-

se en el &mbito profesional.

CARLA MARQUEZ
CERTIFICADO DE GAS EN ASI SERVICIOS
ENERGETICOS, S.L.

¢Como valoras esta primera edicién del proyec-
to “Creando Cantera”? ;Ha respondido a tus
expectativas?

La valoro muy positivamente. Sin lugar a dudas
ha respondido a mis expectativas a pesar de
que cuando comencé lo hice sin estar del todo
convencida ya que es un sector con muy poca
presencia femenina. Creo que hay mucho des-
conocimiento y se deberia publicitar que noso-
tras podemos formarnos y trabajar en el sector
energético perfectamente. Las tareas de mante-
nimiento, reparacion e inspecciéon no requieren
especialmente fuerza que, igual ese, podria ser
el Unico inconveniente. Durante mis practicas he
estado muy contenta con mis compaferos, los
clientes a los que visitdbamos se sorprendian gra-
tamente de que fuese una chica para hacerles las
reparaciones asi que desde aqui animo a todas
las chicas que nos lean a que se formen en este

sector.

¢ Qué certificado has estudiado?

El certificado de nivel 2 llamado MONTAJE, PUES-
TA EN SERVICIO, MANTENIMIENTO, INSPEC-
CION Y REVISION DE INSTALACIONES RECEP-
TORAS Y APARATOS DE GAS.

AGREMIA - N° 207 - ENERO-MARZO - 2023

15



AGREMIA © N° 207 - ENERO-MARZO - 2023

16

¢Cémo conociste el certificado y por qué deci-
diste acceder al mismo?

Conoci el curso por mi tio que es amigo de una em-
pleada de Agremia que le comentd que era un certi-
ficado becado y con précticas extendidas en empre-
sa. En ese momento, yo no sabia muy bien qué hacer
asi que el hecho de que estuviese becado me animo.
Para sorpresa mia, desde el primer dia me gustaron
mucho los contenidos vy las préacticas, la forma de
explicar del profesor y la buena conexién que tuve
con el resto de los companeros. Ahora, casi un afio

después estoy super orgullosa, con un empleo que

me gusta y en el que tengo muchas posibilidades.

Las practicas en empresas estdn enfocadas a
poner en practica y conocer la realidad de un
sector del que ampliamente has tenido conoci-
mientos en el Curso, ;en qué sentido ha cam-
biado tu percepcién del mismo?

Mi percepcién ha cambiado totalmente porque
a pesar de que hemos visto toda la normativa y
todos los conceptos tedricos necesarios es en la
empresa donde te das cuenta que en la Escuela
te han dado el hilo del que tirar pero que luego
la madeja es enorme y aiin nos queda muchisimo
por aprender para llegar a ser una buena técnica

del sector.
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Sistemas de aerotermia Genia Nuevas calderas MiConnect®

Aerotermia multitarea con tecnologia partida o compacta con Calderas inteligentes hasta un 35% mas eficientes que se
refrigerante natural. Rendimiento excepcional capaz de alcanzar conectan al Servicio Técnico Oficial, aprenden de los habitos
hasta 75°C de impulsién; cero emisiones de CO2, cero ruidos de uso y ofrecen sugerencias de ahorro y control del consumo
(el mas bajo nivel sonoro del mercado) y 225 mas sostenibles. mediante APPs de nueva generacion.

Descubre mas en saunierduval.es
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VIESSMANN

INAUGURA SALA PRACTICA
EN LA ESCUELA TECNICA

DE AGREMIA

DPTO. MARKETING VIESSMANN

El pasado martes 28 de febrero, Viessmann inau-
gurd la Sala préctica de formacion y especializa-
cién de instaladores en sistemas de calefaccion y
climatizacién en la Escuela Técnica de Agremia en
la Avda. de Cérdoba, 21 Madrid. Esta sala ha sido
equipada con la nueva gama de calderas de con-
densacion Vitodens y la gama de Aerotermia Vito-
cal asi como interacumuladores de agua caliente

Vitocell y una unidad de ventilacion Vitoair.

El acto se abrié con unas palabras del Presidente
de Agremia D. Emiliano Bernardo Mufioz y el di-

rector General de Viessmann Raul Serradilla Beja-

rano. Tomaron a continuacién la palabra para pre-
sentar con mas detalle los equipos instalados en
la sala y su funcionamiento. Los Responsables de
Producto de Calderas y Aerotermia de Viessmann,
Eduardo Elejabeitia y Luis Fernando Sénchez, res-

pectivamente.

Es un honor para Viessmann poder inaugurar una
sala en colaboracién con Agremia para formar a
sus alumnos, la futura generacién de instaladores
tanto como a sus socios e instaladores que traba-
jan con nosotros, para que puedan practicar con

los equipos Viessmann.

VIEZEMANN i

NOTICIAS ESCUELA TECNICA s}



ESTOS SON ALGUNO DE LOS EQUIPOS
QUE SE PODRAN VER EN EL TALLER:

Gama de calderas de condensacién a gas Vito-
dens modelo 050-W, 100/111-W y 200-W. To-
dos los modelos con H2 Ready y WiFi integrado

La gama de productos Vitodens combina las ven-
tajas de la calefaccion a gas, con una eficacia pro-
bada de la dltima tecnologia de condensacion.
Son altamente eficientes desde el punto de vista
energético. A largo plazo, esto no sélo reduce los
costes energéticos, sino que también es beneficio-
so para el medio ambiente. Los distintos modelos
ofrecen una comodidad excepcional para la clima-

tizacién de habitaciones y la produccién de ACS.

Gama de bombas de calor aerotérmicas Vitocal,
modelos monobloc 100-A, split 100-S y com-
pacta 252-A

Las bombas de calor inteligentes Vitocal aprove-
chan la energia del aire exterior de forma especial-
mente eficaz para calefaccion, refrigeracion y ACS.
A diferencia de otros sistemas de calefaccion, no
es necesario quemar combustibles como gaséleo

o gas. Fiable, compacta y respetuosa con el medio

NOTICIAS ESCUELA TECNICA

ambiente como nunca antes, ahorra recursos, y tam-

bién reduce las emisiones de diéxido de carbono.

Gama de ventilacién residencia Vitovent

Bajo los nuevos estandares de disefio de la edi-
ficacion es necesario llegar a un compromiso en-
tre eficiencia energética y renovacion de aire que
hace que los sistemas de ventilacion mecénica con
recuperacion de calor estén cobrando cada vez
mas importancia. Viessmann ofrece una solucién
especialmente disefiada para la ventilacién de edi-
ficios que se basa en avances técnicos, fiabilidad y

seguridad de funcionamiento.

Conectividad, sistema completo para gestionar

la climatizacién, confort y ahorro

Los componentes ViCare Smart Climate de
Viessmann constituyen la Gltima generacion de
dispositivos para un cémodo control individual
de las habitaciones. Con ellos se pueden ahorrar
costes energéticos y aumentar el confort de la vi-
vienda. El funcionamiento es especialmente sim-
ple. Una vez instalados, lo Unico que se necesita
es la aplicacién ViCare, para ajustar la temperatura

adecuada en cada habitacion.
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DAMOS LA BIENVENIDA...
EN LOS MESES DE ENERO

A MARZO

De las nu
Limi

» AGUILERA BAYON, ANTONIO

» ALBARRAN GOMEZ, VICTOR

) ALIANZA TECNOLOGIA,
INSTRUMENTOS Y MAQUINAS, S.L

) APARTAMENTOS EMBAJADORES, S.L

» ARESDON NEGOCIOS, S.L.

b ATC SERVITERMIC, S.L :

) BIOTERS, S.L. ’

) CALDERAS GASYHOGAR, S.L.

» CLIMACAL ASESORES, S.L.

» CLIMALEC GDS, S.L.U.

b DAY LIGHT INSTALACIONES
ELECTRICAS, S.L.

» DE MORA MORENO, LUIS

» DELGADO LOPEZ, JUAN

» DOPISAN OBRAS Y REPARACIONES,
S.L.

D EGEA PIZARROSO, JOSE LUIS

) EL AHMADI, ABDELLAH

» ENERGY BALANCE SOLUCIONES
TERMICAS, S.L.

» FERNANDEZ JIMENEZ, DAVID

» FONTANERIA OSCAR GARCIA, S.L.

D GARCIA DIEZ, OSCAR

» GONZALEZ MARQUEZ, MANUEL

» GRUPO CLIMAGAS, C.B.

» GRUPO IEG SOLUCIONES, S.L.

» HVAC INSTALACIONES
Y REFORMAS, S.L.

s altas, el 55% son empresas (Sociedades
ciedades Andnimas, etc..) y el 45% auténomos

D INSTALACIONES CARRASCO
MANTENIMIENTO, S.L.

D INSTALACIONES CLIMAS LARA, S.L.

D INSTALIBERICA 2008. S.L.U

D KALT INSTALACIONES. S.L.

» LANZA QUIROGA, MARTIN
ALEJANDRO

» LOPEZ GALLEGO, OSCAR

» LOPEZ MUELAS , ANTONIO

» MELLADO ALMEIDA, ANDRES

» MENESES MARTI AICARDO

» MERIDA VALPAR/i ROBERTO

» MICROCLIMA, S.L.

» MORAGA MARTINEZ, JUAN
FRANCISCO

» MURILLO GONZALEZ, MARIANO

D PEREZ ALDAYA, JOSE LUIS

) PIEDRA RUIZ, JOSE LUIS

D REFORMAS INTEGRALES COCA, S.L.

D REPARMADRID ASITENCIA.
TECNICA REPARACION, S.L.

d RUIZ MEDINA , FRANCISCO /
MANUEL | /
> SANFAMIENTOS ADAN, S.L -
D SELECAL INSTALACIONES .
Y SERVICIOS, S.L j

D SERVICIO TECNICO ARECE, S.L.
D TUSTON PICO, VICTOR HUGO
» VALENCIA BAHAMONDE, JOHAN
) VICLA ECOENERGY
INSTALACIONES, S.L. .
é




POR QUE
ESPERAR

ecoTEC plus y ecoTEC exclusive SMART.
Calderas conectadas. Calderas inteligentes.

Preparadas para el futuro. Equipadas con la ultima
tecnologia, proporcionan hasta un 35% mas de ahorro y
gracias a la tecnologfa de conectividad myVAILLANT, la
caldera estd monitorizada en todo momento por el Servicio
Técnico Oficial. ¢Por qué esperar?

www.vaillant.es
Calefaccién. Energias renovables. Hogares inteligentes.

#Vaillant

Confort para mi hogar
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EL GAS NATURAL ABRE
EL CAMINO A UN FUTURO

VERDE

<y

Un camino al’

LOS PROYECTOS PARA EL USO DE HIDROGENO VERDE, TANTO PARA EL
SUMINISTRO DE CALEFACCION Y AGUA CALIENTE SANITARIA COMO PARA LA
MOVILIDAD URBANA, SITUAN AL GAS NATURAL COMO SOLUCION IDEAL PARA
LA DESCARBONIZACION Y LA TRANSICION HACIA CIUDADES MAS SOSTENIBLES

En pocos afos, el debate publico sobre las fuen-
tes de energia y su impacto en la economia han
pasado a ocupar una posicién prioritaria para to-
dos los ciudadanos. Si, tiempo atrés, el interés por
adoptar sistemas més sostenibles habia dejado de
ser una novedad para convertirse en una necesi-
dad, los cambios experimentados por la factura
energética como consecuencia de la inestabili-
dad internacional han llevado a que los usuarios
sean mucho mas sensibles a los precios y exijan
soluciones que permitan equilibrar lo que pare-
cen extremos de un mismo problema: eficiencia y
sostenibilidad. En este sentido, la opcion del gas
natural como apuesta fiable y de transicién hacia
alternativas que respondan a ambas inquietudes

ha ganado enteros en los dltimos afios.

Si bien existe la percepcion de que solo ciertas
fuentes de energia son realmente sostenibles,
también ha calado la idea de que la apuesta por
soluciones respetuosas con el medioambiente im-

plica abordar instalaciones costosas y asumir que

su rentabilidad solo se consiga a largo plazo. Sin
embargo, la sostenibilidad deberia entenderse
como aquella capaz de equilibrar la reduccion de
emisiones con la economia doméstica. Frente a
esta disyuntiva, el gas natural se perfila como solu-
cién de transicién con la que disfrutar de un servi-
cio fiable, accesible y eficaz, al mismo tiempo que
se cuenta con una infraestructura capaz de canali-
zar fuentes 100% renovables como son el biogas y,
sobre todo, el llamado hidrégeno verde (H2). Este
no solo empieza a ser una alternativa para los ho-
gares, sino que representa una realidad en el caso

de la movilidad urbana.

HIDROGENO VERDE: DE LA TEORIA
A LA REALIDAD

Las redes de distribucién del gas natural estén
preparadas para transportar y suministrar tanto
biogés como H2 verde de una forma eficaz, sin ne-

cesidad de tener que alterar los sistemas de sumi-

PUBLIRREPORTAJE



nistro. El biogés es un gas renovable que procede
de la transformacion de diferentes residuos orga-
nicos, como los que proceden de la depuracion
del agua, de la actividad de granjas animales o del
tratamiento de basuras. Por su parte, el H2 verde
es una de las principales apuestas de futuro para la
descarbonizacion de las ciudades y de la actividad

econdémica.

Como carburante, el H2 verde tiene la enorme
ventaja de que no supone la emision de particulas
contaminantes, siendo el agua el Unico residuo que
genera. Sin embargo, es necesaria energia para se-
pararlo de otros elementos. Asi, para que sea hi-
drégeno verde, es necesario utilizar el sistema de la
electrdlisis (la ruptura de las moléculas de agua me-
diante energia eléctrica) y emplear, para ello, elec-

tricidad procedente solo de fuentes renovables.

Hace pocos afos, la aplicacién de la electrdlisis
para la generacién de H2 se veia todavia como
una utopia y la producciéon mundial apenas re-
presentaba un minimo porcentaje de lo necesario
para transicionar hacia una verdadera descarboni-
zacién. Hoy, en la Comunidad de Madrid ya es po-
sible ver iniciativas que demuestran que estamos

mucho mas cerca de lo que crefamos para contar

con esta fuente verde en nuestros hogares.

PROYECTOS DE H2 EN LA COMUNIDAD
DE MADRID

Un ejemplo de ello es el proyecto pionero que
Madrilefia Red de Gas, la empresa de distribucién
de gas natural en la Comunidad de Madrid, esté
llevando a cabo con la promotora y constructora
inmobiliaria Pryconsa en Valdemoro. Alli, se estan
desarrollando las instalaciones necesarias para su-
ministrar H2 verde en casi un centenar de viviendas
de nueva construccién, con el que se sustituira, de
forma limpia, el gas natural. Para ello, Madrilefia
Red de Gas se encarga de habilitar los sistemas
de generacién, transporte, almacenamiento y dis-
tribucién, asi como de disponer de un hidroduc-
to dedicado que facilite energia tanto para agua
caliente sanitaria como para calefaccién. En los
edificios, se estan instalando, a su vez, calderas

preparadas para el uso de H2.

En el proyecto de Valdemoro es clave la iniciativa
Inspira Madrid, un proyecto que va a acercar el H2
verde a todos los madrilefios con el propésito de
mejorar la calidad del aire en la regién gracias a
la descarbonizacién de la movilidad urbana, tan-
to pesada como ligera. La iniciativa cuenta con el
impulso de Grupo Ruiz, Madrilefia Red de Gas y

Fotowatio Renewable Ventures (FRV).
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Inspira Madrid ejecutaréd una instalacion de elec-
trélisis de 5 MW, con la posibilidad de ampliar su
capacidad a otros 5 MW. Para el suministro de
energia eléctrica, se contara con una planta foto-
voltaica de 10 MW que, junto a contratos de com-
praventa de energia verde con suministradores
especializados, garantiza que todo el proceso de
generacion del H2 sea renovable de principio a fin,

sin que se produzca emisién contaminante alguna.

Gracias a este proyecto, tanto los autobuses de
Grupo Ruiz, que funcionaran con H2 verde, como
los vehiculos de la Federacién Profesional del Taxi
podran beneficiarse del suministro de una fuente
renovable, libre de emisiones de CO, y de particu-
las de NOx, reduciendo el impacto en el medioam-
biente, elevando la calidad del aire y la salud de
los madrilefios y, ademas, haciéndolo de forma
eficiente, sin que suponga pérdida en el nivel de

servicio o un incremento de costes.

EFICIENCIA Y RENTABILIDAD DEL GAS
NATURAL

En el camino hacia este futuro renovable, el gas
natural continGa siendo algo més que una alterna-
tiva més del mix energético. De hecho, se posiciona
como un complemento de otros modelos, como la
aerotermia y, en menor medida, se integra con otros

sistemas renovables como la energia solar térmica.

Ademés de su papel hacia la descarbonizacién, las

instalaciones de gas natural presentan una serie

de ventajas que las hacen altamente competitivas.
No solo estamos hablando de una solucion ener-
gética fiable y consolidada, presente en la vida
de los ciudadanos desde hace décadas, sino que
responde a las necesidades de los usuarios por su

rendimiento y su fiabilidad.

En lo que se refiere a prestaciones, los equipos de
gas natural son ideales para su empleo en zonas
como la Comunidad de Madrid, donde se pueden
registrar variaciones de temperatura extremas en
invierno y en verano. De hecho, gracias a su sumi-
nistro continuo, las calderas de gas natural pueden
proporcionar agua caliente y calefaccion en todo
momento y con gran eficiencia, incluso en situa-

ciones de muy bajas temperaturas.

Asimismo, el gas natural cuenta con un largo ci-
clo de vida y es una tecnologia madura con bajos
costes de mantenimiento. Su coste de instalacién
es bajo y no exige la modificacién de la potencia
eléctrica, que si se puede dar en el caso de la ae-
rotermia. Al ser una tecnologia tan asentada, per-
mite, ademas, cubrir las carencias de los sistemas

basados en la captacién de aire.

A la sobrada eficiencia y conocidas ventajas del
gas natural se une, ahora, la transicién hacia so-
luciones libres de emisiones con las que no es ne-
cesario reformar ni cambiar las infraestructuras ni
las instalaciones de cada usuario. De esta forma,
el camino hacia la descarbonizacion no solo sera
viable, sino que también seré rentable y verde vy,

por lo tanto, auténticamente sostenible.




JORNADA RETELEC SYSTEM EN
AGREMIA SOBRE INNOVACION
EN AUTOCONSUMO

FOTOVOLTAICO

LA MARCA MADRILENA APUESTA POR LA FORMACION EN LA OPORTUNIDAD
DE NEGOCIO QUE REPRESENTAN LAS ENERGIAS RENOVABLES PARA

EL COLECTIVO INSTALADOR.

RETELEC System, el especialista en soluciones
eficientes para la gestion de la energia, organizd
en Agremia, una jornada técnica centrada en el
Autoconsumo Fotovoltaico. La accion formativa
fue un éxito al congregar a numerosos instalado-
res profesionales, interesados en conocer como
presupuestar instalaciones fotovoltaicas, tipologia
y tecnologia disponible como inversores, conecto-
res, cuadros de proteccion, tipos de placas solares,
ademas de las ayudas publicas que fomentan el

autoconsumo, comunidades energéticas, etc.

La jornada confirma la tendencia positiva que vi-
ven actualmente las energias renovables, y mas
concretamente el autoconsumo fotovoltaico, im-
pulsado por un contexto econémico actual donde

los costes de la energia se han disparado.

Cristian Gallego, responsable del departamento
de fotovoltaica de RETELEC, destaco al finalizar
la jornada la buena acogida de estas tematicas
entre los profesionales de Agremia: “El colectivo
de instaladores busca actualizar sus conocimientos
técnicos, combinando la teorfa y la practica, con el
soporte técnico-comercial de marcas de confianza

como la nuestra. Sélo asi hacemos facil el trabajo

) PRESENTACION DE PRODUCTO

para el profesional impulsando el autoconsumo en

los clientes finales”.

La marca madrilena dispone de un amplio catalo-
go de soluciones para la gestion energética y el
autoconsumo fotovoltaico, con un portfolio re-
novado que subraya el caracter innovador de RE-
TELEC en el sector de las instalaciones técnicas.
Equipos como los inversores fotovoltaicos hibri-
dos de amplio rango, los kits para autoconsumo,
asi como las baterias de litio para almacenamiento
energético, sin olvidar el aparellaje de proteccion
fotovoltaica hasta 5000VDC de tension.

Formaciones como la realizada en Agremia refuer-
zan el compromiso del fabricante espariol con el
presente y el futuro de los instaladores, en un ano
clave para RETELEC que cumple en 2023 més de
10 afos con un catdlogo concebido para la tran-
sicion energética, desde la generacion renovable

hasta el consumo eléctrico eficiente.

R=T=L=C

REACTIVANDDO LA ENERGIA
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JORNADA DE EUROFRED EN
AGREMIA SOBRE LAS CLAVES
PARA UNA CLIMATIZACION
EFICIENTE Y SOSTENIBLE QUE
FACILITE EL AHORRO AL USUARIO

En un mercado que prioriza los sistemas de climati-
zacién ecoeficientes, ser capaces de ofrecer este tipo
de soluciones supone toda una ventaja competitiva
para el colectivo de la instalacidon. Con el objetivo de
facilitarlas y asegurar el éxito en cada proyecto, Eu-
rofred sigue acompanando a través de la formacién
y un asesoramiento integral, como la ponencia que

ofrecio reciente para los profesionales de Agremia.

Entre sus recomendaciones, la comparia destaca
tres pilares a tener en cuenta: el planteamiento del
proyecto, los refrigerantes a utilizar y la especializa-
cién del producto. La primera se refiere a los criterios
de dimensionado de las instalaciones. Algo funda-
mental, principalmente en sistemas basados en la
aerotermia, es que existe una relacién directa entre
la potencia y el caudal, y otra inversamente propor-
cional entre la pérdida de carga en las tuberias y el
didmetro de estas. Por tanto, se deben cuidar espe-
cialmente ambos aspectos para conseguir que el

equipo ofrezca la maxima eficiencia y rendimiento.

En lo que se refiere a los refrigerantes, el R290

ofrece mas ventajas con respecto al R410a, permi-

tiendo una temperatura de descarga y presiones
de trabajo mas bajas, asi como una menor carga
debido a su densidad. Ademas, tiene excelentes
propiedades termodindmicas, mejor eficiencia,
una envolvente de trabajo mucho més amplia'y un
PCA muy por debajo del R32.

Sin embargo, esta alternativa no esté exenta de
retos, como su inflamabilidad. Debido a la inade-
cuada ubicacién de equipos que utilizan R290, la
falta de cumplimiento de los requisitos de em-
plazamiento y de las distancias de seguridad o
proteccién, pueden identificarse afectaciones en
su rendimiento. Para asegurar un funcionamiento
optimo, Eurofred recomienda seguir la normativa
IF-20 del RSIF, que recoge todos estos requisitos,
y contar con accesorios en el planteamiento del
proyecto, como la instalacién de un sifén seco
siempre que la conduccién de condensados vaya

directamente a desage.

Si nos adentramos en las gamas de productos,
debemos conocer bien las caracteristicas de cada
equipo. Para aquellos proyectos que requieren
elevadas producciones de agua caliente sanitaria
(ACS), las bombas de calor de alta temperatura son
especialmente adecuadas, sin embargo, cada mo-
delo destaca en atributos distintos. Buen ejemplo
de ello serian laMonobloc AT y la HT 10-100, ambas
de Daitsu. La primera es ideal para reformas y Pla-
nes Renove de calderas en los que es necesario lle-
gar a los 70°C de impulsion para los radiadores con
una elevada eficiencia, mientras que la segunda
esté disefiada para producir ACS hasta 90°C permi-

tiendo ahorrar hasta un 70% en la factura eléctrica.

PRESENTACION DE PRODUCTO




SAUNIER DUVAL PRESENTO
EN AGREMIA SUS SISTEMAS
EFICIENTES EN BOMBA DE CALOR

DPTO. MARKETING SAUNIER DUVAL

Durante los ultimos afios hemos sido testigos de
una importante transformacion tecnolégica en la
industria de la climatizacion, motivada entre otros
aspectos por el compromiso de proteger el medio
ambiente a través de la reduccién de las emisio-
nes de gases de efecto invernadero. La evolucién
de los refrigerantes nos conduce a la bdsqueda de
alternativas con un impacto ambiental lo mas bajo
posible, observandose una tendencia clara hacia

refrigerantes naturales de impacto minimo.

En Saunier Duval llevamos méas de 40 afios desa-
rrollando tecnologia de bomba de calor, contando
a dia de hoy con una amplia gama de soluciones,
entre las que destaca la innovadora Genia Air Max,
pionera en el uso de refrigerante natural R290 con
un bajisimo PCA de tan solo 3 unidades, siendo la
solucion de aerotermia con menores emisiones de
CO, del mercado.

Pero en un entorno en el que los usuarios son cada
vez mas exigentes con el confort de sus hogares
no cabe conformarse Gnicamente con disponer de
la bomba de calor mas sostenible, ademas habra
que ofrecer argumentos diferenciadores que la
hagan destacar frente al resto de equipos del mer-
cado, para que cumpla con las expectativas del
publico méas exigente. Para lograr este objetivo,
en Saunier Duval hemos disefiado una maquina
que se distingue por su calidad, fiabilidad, pres-
taciones y rendimiento. Entre otras caracteristicas
de la Genia Air Max despuntan su rendimiento
estacional SCOP de hasta 6,48, su versatilidad
para todo tipo de instalaciones gracias a alcanzar
temperaturas de impulsion de 75 °C en un amplio
rango de operacién, un bajisimo nivel sonoro que
la convierte en la bomba de calor més silenciosa

del mercado y un sistema de control que permite

al usuario gestionar y optimizar el confort de su

vivienda de manera facil e intuitiva.

Y con el objetivo de maximizar el confort y ofrecer
un sistema de climatizacion completo, en Saunier
Duval ofrecemos una amplia gama de soluciones
por suelo radiante y fancoils, contribuyendo al
ahorro energético gracias a que son la solucion
perfecta para integrarse con energias renovables

como la bomba de calor.

Ademés, en Saunier Duval somos conscientes de
que la mejor tecnologia debe ir acompariada del
mejor servicio, por lo que ponemos a disposicion
del profesional una amplia gama de servicios y so-
luciones para cubrir cualquier necesidad que pue-
da surgir durante todo el proceso, cumpliendo con
nuestra vision se servicio y apoyo al cliente para que
realice sus proyectos e instalaciones con las maxi-
mas garantias de éxito. Servicios gratuitos como el
soporte técnico especializado a través de nuestros
Ingenieros de Soporte en Obra y la atencién del
mejor Servicio de Asistencia Técnica del sector ga-

rantizan la plena satisfaccién de nuestros clientes.
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STEL ORDER PRESENTO
SUS SOLUCIONES DIGITALES
A LAS EMPRESAS ASOCIADAS

A AGREMIA

DPTO. MARKETING STEL ORDER

Agremiay STEL Order, un software de gestién em-

presarial, llevan ya un tiempo uniendo sus fuerzas
para fomentar la digitalizacién del sector empre-
sarial. Lo hicieron tangible a través del acuerdo de
colaboracion que firmaron el pasado mes de ene-
ro. Ahora, para seguir sumando al cumplimiento
de este objetivo, han ofrecido a los asociados de
Agremia un taller de formacién para que apren-
dan a utilizar el software para empresarios lider en

Espana.

El objetivo de este encuentro era acercar a todos
los asociados de Agremia el funcionamiento de
este software de gestion empresarial, para que
pudieran comprobar en vivo y en directo lo sen-
cillo que es gestionar un negocio a través de he-
rramientas digitales como STEL Order. En este en-

cuentro, un consultor experto del software hizo un

repaso general de su funcionamiento, que ademas
estd especialmente dirigido a negocios del sector
al que se dirige Agremia: el de las Instalaciones y

la Energia.

Tanto Agremia como STEL Order son conscientes
de que el érea de las instalaciones no es sencillo.
Es frecuente que las personas al frente de una
empresa especializada en esta area se enfrenten
a diario con problemas derivados de tramites bu-
rocréticos, facturacion, gestiéon del personal... Pre-
cisamente por ello, ofrecen una solucion tecnolé-
gica para hacer estos procesos mas autométicos

y sencillos.

El software de STEL Order permite integrar en la
empresa un programa de gestion con el que con-
trolar eficazmente servicios de asistencia técnica,
catélogo de productos, stock, clientes, facturacién
o incluso incidencias, desde cualquier lugar y de

forma totalmente digitalizada.

En el taller, se ofrecid a los asociados una visién
general del funcionamiento del programa, mos-
trando desde como pueden registrar a un cliente,
hasta cémo hacer su primera factura en cuestién

de minutos.

Por ultimo, Agremia y STEL Order anunciaron que
estan trabajando en la organizacién de nuevas ac-
ciones con las que poder seguir acercando a las
empresas del sector de las instalaciones y la ener-
gia maés facilidades para la digitalizacién de sus

negocios.

PRESENTACION DE PRODUCTO




FRIGICOLL

¢QUIENES SOMOS?

Frigicoll es una empresa espanola, con
més de 60 afos de historia, pionera en la
introduccién de soluciones tecnoldgicas
de marcas lideres mundiales en diversos
sectores industriales. En Frigicoll elabora-
mos proyectos integrales, suministrando
maquinaria para el sector de la climatiza-
cién y energia, el transporte refrigerado, la
hosteleria y la refrigeracién, asi como para

el sector de los electrodomésticos.

NUESTROS VALORES

Nuestra trayectoria se ha distinguido en
todo momento por aportar al mercado: la
mejor calidad de producto, la confianza,
proximidad y excelencia en el servicio al
cliente y una voluntad continua de supera-
cién e innovacion, aspectos que nos han lle-
vado a ser un referente en el mercado. Con
el aval de un largo recorrido aportando so-
luciones integrales premium, afrontamos el
futuro con la voluntad de seguir buscando

nuevas soluciones tecnoldgicas sostenibles.

RSC

Frigicoll tiene la responsabilidad social
corporativa como uno de sus pilares fun-
damentales, llevando a cabo acciones
basadas en el crecimiento y compromiso
social de sus colaboradores, asi como ac-
tuaciones que contribuyen a un mundo

mejor, mas justo y méas sostenible.
UNIDADES DE NEGOCIO

CLIMATIZACION
La amplia gama de unidades residenciales
se adapta a cualquier tipo de requerimiento

y estética. La alta tecnologia de nuestras uni-

SOCIO COLABORADOR

dades aporta el méximo bienestar al usua-
rio a un bajo consumo, alcanzando hasta la

maxima clasificacion energética A+++.

TRANSPORTE

Sistemas de refrigeracion Thermo King
para el transporte y distribucién de produc-
tos perecederos, soluciones de control de
la temperatura fiables, eficientes, de alto
rendimiento y ecoldégicamente responsa-

bles.

ELECTRODOMESTICOS

Frigicoll, especialista en soluciones inte-
grales de alta gama en el segmento de co-
cinas premium, se posiciona como exper-
to en frio con la marca Liebherr, en coccidon
con De Dietrich, y en aspiracién, gracias a

la marca italiana de campanas Falmec.

HOSTELERIA

Frigicoll aporta una soluciéon de primer
nivel al sector hotelero. Para ello cuenta
con Liebherr, marca lider en frigorificos y
congeladores, juntamente con los hornos

inteligentes y cocinas Lainox.

RECAMBIOS

Frigicoll cuenta con la Unidad de Negocio
de Recambios, que tiene como objetivo
ofrecer el méximo nivel de servicio con en-

tregas en 24h.

POST-VENTA

Para asegurar la calidad de servicio a lo
largo de toda su cadena de valor, Frigicoll
cuenta con un area de post-venta con un
equipo técnico altamente especializado,
para favorecer la resolucién &gil y eficaz de

cualquier incidencia.

Frigicoll
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PRAMAC

Pramac Ibérica es una filial de la multina-
cional italiana PR Industrial, dedicada a la
fabricacion y comercializacion de gene-
radores portatiles, moviles e industriales
y a la comercializacion de soluciones de
almacenamiento de energia en baterias,
equipamiento de manutencion y elevacion.
Entre su variedad de productos también
encontramos torres de iluminacion, moto-
bombas industriales, sistemas de supresion
de polvo (dust fighters) y sistemas modu-
lares de lavado ecolégico de maquinaria

(wash racks).

Desde su sede en Murcia atiende a los mer-

cados de Espafia, Portugal, paises PALOP y
América Latina. Pramac, que cuenta con fi-
liales comerciales en los cinco continentes,
paso a formar parte en 2016 del grupo es-
tadounidense GENERAC, constituyéndose
como el tercer grupo en el mundo en fabri-
cacién de generadores y torres de ilumina-
cién, con una facturacién de 4.600 millones

de ddlares y 9.500 empleados.

Uno de los sectores de actividad donde

Pramac estd més presente es el de el su-

PRAMAC

ministro eléctrico de emergencia a insta-
laciones criticas. Por ejemplo, hospitales,
colegios, supermercados, hoteles e indus-
trias en general disponen de un generador
de apoyo en caso de caida del suministro
eléctrico principal. Pramac trabaja con los
principales fabricantes de motores y alter-
nadores para ofrecer una gama completa
de soluciones entre 3y 3.000 kVA.

El principal compromiso de Pramac es
liderar la evoluciéon hacia soluciones
energéticas mas resilientes, eficientes y
sostenibles, con una amplia gama de pro-
ductos que guian la transicion energética
global. Los generadores Pramac estéan
concebidos para reducir el consumo de
combustible, asi como las emisiones de
CO y NOx. En particular, la empresa fabri-
ca una linea de generadores a gas natu-
ral y GLP para aplicaciones estacionarias
que aseguran un arrangue y aceptacion
de carga en muy pocos segundos, tal y
como haria un generador Diesel tradi-
cional, pero procurando una emision de
agentes contaminantes muy por debajo

que éstos.

El éxito de la compaiiia reside en la capaci-
dad para entender y satisfacer las necesida-
des de los clientes, incluso por encima de

sus expectativas.

Pramac lbérica cuenta con un servicio pos-
venta de gran calidad a lo largo de toda Es-
panay Portugal. Un servicio de proximidad,
posible gracias a acuerdos con empresas
especializadas en el sector en toda la pe-
ninsula, que garantizan un excelente servi-

cio técnico y posventa.

SOCIO COLABORADOR



GUARCONSA

Somos una empresa dedicada a la venta y
distribucién de suministros eléctricos. Tra-
bajamos con los principales fabricantes de

material eléctrico e iluminacion.

Nuestra filosofia consiste en tener la mayor
disponibilidad de stock en los productos
de los principales fabricantes del merca-
do. Con una flota de mas de 12 vehiculos,
podras tener tu pedido (si se encuentra en
stock) al dia siguiente o, incluso, en el mis-

mo dia.

Ademés, gracias a nuestra tienda online,
podrés realizar tus pedidos las 24 horas,
365 dias al afio. Y si necesitas asesora-
miento nuestros profesionales estaran
disponibles para resolver tus dudas y ase-
sorarte en la eleccién y compra. Te propor-

cionamos soluciones a medida.

Con mas de 90 afios en el sector, nos he-
mos logrado posicionar como lideres de
la distribucién de material eléctrico en la
Comunidad de Madrid.

Nuestra historia comienza hace mas de
90 anos en el afo 1925 en la Calle Santa
Engracia de Madrid con la apertura por
parte del abuelo de la actual gerencia de

una pequena tienda de material eléctrico

llamada Electricidad Guardeno.

SOCIO COLABORADOR

En 1988 uno de los hijos del fundador sien-
ta las bases de la empresa actual creando
Guarconsa. S.A en la calle Rafael Calvo, 3

en el centro de Madrid.

Desde el inicio, nos hemos centrado en
dar un asesoramiento personalizado y de
calidad a nuestros clientes, adaptandonos
a las necesidades de cada persona o em-

presa que llegaba a nosotros.

En 1992 comenzd nuestra actividad en
Cuba, dando servicio a nuestros clien-
tes espanoles que prestaban servicios de

mantenimiento a los hoteles de la isla.

A principios del 2006 continud nuestra an-
dadura con la apertura de la sede en Pa-
seo de la Direccién, 322 (zona Plaza Cas-
tilla) de 2.300 m?, comenzando asi a cubrir

otras zonas de la ciudad de Madrid.

En 2013 inauguramos el almacén de Lega-
nés en la calle Eduardo Torroja, 23 con un
tamano de 5.000 m? convirtiéndose en la
actual matriz de Guarconsa y ampliando la
expansién de la compafiia a la zona sur de
la Comunidad de Madrid.

En 2019 abrimos una nueva sede en el Co-
rredor del Henares, que se encuentra en San
Fernando de Henares, en la calle Sierra de

Guadarrama, 9, y cuenta con 2.200 m?.

El pasado 1 de octubre de 2022, Comer-
cial Eléctrica Alcobendas (Coelsa) comen-
26 a formar parte de Guarconsa. Con esta
adquisicion de un nuevo almacén en Al-
cobendas reforzamos nuestro posiciona-

miento en la Comunidad de Madrid.

€

GUARCONSA
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GROHE

LANZA SU NUEVO FILTRO
DE OSMOSIS INVERSA

GROHE sabe que el agua es vital para
cualquier ser humano. Al ser un recurso
menguante, la compafiia apuesta por
productos que ayuden a minimizar su
desperdicio al méximo, y un claro ejem-
plo son los sistemas de filtrado de agua
GROHE Blue.

La marca ha conseguido con su amplia
seleccién de filtros individuales, una
combinacién perfecta no solo para los
sistemas de agua de GROHE, sino que
también para cualquier tipo de agua.
No importa dénde resida tu cliente, con
el filtro adecuado, cualquier hogar po-
dré experimentar la pureza del agua y
su delicioso sabor.

El nuevo todoterreno de GROHE en el
universo de la filtracion es el filtro de
6smosis inversa (Ol) inspirado en la
naturaleza. Estos nuevos filtros cuentan
con una membrana que permite que las
moléculas de agua pasen y detengan
las bacterias y otras impurezas. Es una
de las tecnologias méas avanzadas para
reducir significativamente todas las sus-
tancias perjudiciales como quimicos,
metales, plasticos, virus, hormonas y
otras impurezas. Con él, cualquier ho-
gar disfrutard de agua més pura — por
lo que es ideal para las zonas donde no
es seguro beber agua directamente del
grifo.

Ademas, con el filtro de mineralizacién
de ésmosis inversa hay la opcidon de
agregar silicato y magnesio al agua. Y
eso no es todo, porque cuenta con un
rechazo de 1:1, lo que quiere decir que,
por cada litro de agua filtrada produci-
da, tan sélo se desecha al desagle un
litro.

ORBIS

NEOMAT, EL MAS EFICAZ Y
ELEGANTE DETECTOR DE
MOVIMIENTO DE ORBIS

Neomat posee unas sorprendentes re-
ducidas dimensiones (10 cm x 10 cm),
un novedoso disefo, un angulo de cap-
tacién de 180° y un campo de deteccién
de 11m, que lo convierten en la solucién
de ahorro energético ideal para instalar
en los pasillos, escaleras y descansillos
de hoteles, oficinas y viviendas.

Algunas de las caracteristicas que lo ha-
cen tan excepcional son:

D Su versatilidad, ya que se puede
instalar en pared lisa, rincén o es-
quina.

D Equipado con relé de paso por
cero para mejor conmutacion de
cargas tipo LED, fluorescencia o
bajo consumo.

) Amplio espacio para conexion de
bornas, lo cual facilita la labor del
instalador.

D Posee unatemporizacion regulable
de 10 segundos a 15 minutos y gran
sensibilidad luminosa, que permite
su encendido solamente en la os-
curidad de la noche.

b Sensibilidad luminica: 3 a 2000 lux.

> Gran aislamiento de los cables de
alimentacion gracias a un tapén de
silicona.

D Proteccién IP54 frente a la entrada
de polvo y chorros de agua segin
EN60529.

Este pequefio pero gran detector de
movimiento nos brinda un ahorro do-
ble, el derivado del no consumo eléctri-
co, y el asociado a la menor instalacion
de detectores necesarios para cubrir
mayores superficies, por su gran efica-
cia.

CIRCUTOR

CUMPLE 50 ANOSDE
EFICIENCIA E INNOVACION

Este afio celebramos nuestro 50 cum-
pleafios, 50 afios donde la pasién por la
eficiencia energética y la innovacién han
sido nuestra razdn de ser. Nos sentimos
orgullosos de haber llegado tan lejos, y
queremos compartir esta celebracion
contigo.

En 1973, afo de “La primera gran crisis
del petréleo”, nuestros socios funda-
dores vieron la necesidad de aportar
al mercado soluciones que ayudaran
a conseguir un uso mas racional y efi-
ciente de la energia eléctrica, y desde
entonces este ha sido el gran ideal que
nos ha movido.

Durante estos 50 afios, hemos traba-

jado con pasion y dedicacion. Con un

equipo multidisciplinar de mas de 900
colaboradores, y la innovacién como
bandera, hemos logrado desarrollar,

fabricar y servir productos que ayudan

a nuestros clientes a ser cada dia mas
eficientes en el consumo de la energia.

Las personas siempre han estado en el
centro de nuestra organizacién. Abier-

tos, respetuosos, curiosos y compro-

metidos con el desarrollo de soluciones
que mejoren nuestro entorno y nuestra
calidad de vida. Creemos que el uso efi-
ciente de la energia es la clave para un

futuro més sostenible. Apostamos por

una energia mas limpia, tanto en gene-
racién como en su consumo, y estamos
decididos a ser referentes en eficiencia
energética eléctrica por otros 50 afos
mas.

NOTAS DE PRENSA BY



BAXI

PRESENTA EL NUEVO
CATALOGO TARIFA 2023 CON
IMPORTANTES NOVEDADES
EN AEROTERMIA

BAXI ha presentado su nuevo Catalogo
Tarifa 2023 con toda su oferta de equipos
y sistemas de climatizacion eficientes y re-
novables que permiten dar solucién a las
necesidades de confort de los usuarios.
En el catdlogo se han incorporado im-
portantes novedades de producto:

) Gama completa de aerotermia
Platinum BC iPlus R32, con mo-
delos bibloc y monobloc y po-
tencia hasta 16kW. Las versiones
bibloc Mural, Integra y V200, con'y
sin acumulador integrado y con el
nuevo gas refrigerante R32.

) Nueva gama de aire acondicio-
nado doméstico Anori 2, 4 mode-
los hasta de 7 kW con un disefio
moderno y compacto. Novedades
tanto en las unidades interiores.

) Inclusién de la gama de calderas
de media y gran potencia ADI y
rooftops. BAX| ha incorporado la
gama de calderas de condensacién
de Adisa dentro de su oferta bajo la
marca BAXI, con una estética renova-
da, excelentes prestaciones y amplia
gama de potencias disponibles hasta
900 kW.

) Nueva gama de termos compac-

tos Serie 7, tres modelos de has-
ta 100 I. de capacidad, con doble
tanque, especialmente disefiados
para instalar en espacios reducidos

Todos estos modelos y el resto de las
novedades que aparecen en el nue-
vo Catélogo estan disponibles en el
Catalogo Tarifa interactivo, una he-
rramienta facil de usar y con acceso
desde el mévil y con enlaces directos a
la documentacion disponible de cada
producto. Todo en www.baxi.es.

NUEVA GAMA
AEROTERMIA BAXI R32

NOTAS DE PRENSA

JUNKERS
BOSCH

PRESENTA SU NUEVA TARIFA
DE PRECIOS

Humva Tasifa de Precios
Junkers Basch

Junkers Bosch presenta su nueva tarifa
de precios para agua caliente, calefac-
cién y climatizacion residencial que se
encuentra en vigor desde el 1 de marzo.

Un completo porfolio de productos con
soluciones que destacan por su tecno-
logia, eficiencia e innovacion para agua
caliente, calefaccion, sistemas solares
térmicos, acumuladores y aerotermia.

En esta nueva edicidn, Junkers Bosch
incluye los nuevos modelos de bomba
de calor de agua caliente Compress
5000 DW en versiones murales con ca-
pacidades de 100 y 150 litros y depo-
sitos de acero inoxidable para aeroter-
mia con serpentin sobredimensionado,
ideal para trabajar con sistemas de baja
temperatura. Estos modelos incluyen
ademas conexiones superiores y un dia-
metro optimizado.

Asimismo, Junkers Bosch afiade la co-
nectividad para los calentadores Hydro-
next 5700 S elevando la comodidad y el
confort en el agua caliente sanitaria del
hogar, e incluye nuevos equipos en su
portfolio como son los nuevos descalifi-
cadores Aqua 4000 y 8000 especialmen-
te pensados para zonas de aguas duras,
con varias capacidades de resina, intui-
tivo display y preparados para conec-
tividad, y los nuevos termosifones de
energia solar ahora con marca Bosch.

Por dltimo, la marca incorporard una
nueva gama de equipos de climatiza-
cién con marca Bosch que vendra reco-
gida en una nueva Tarifa-Catélogo de
Aire Acondicionado donde se incorpo-
ra el producto destinado tanto al &mbi-
to residencial como al comercial.

Para més informacién sobre la nueva
gama de productos, consulte la web:
www.junkers-bosch.es y descargue en la
nueva plataforma online para los profe-
sionales

FERROLI

NUEVA TARIFA FERROLI
LLENA DE NOVEDADES

Ya est4 disponible el nuevo catalogo-
tarifa digital marzo 2023, donde Ferroli
nos muestra su amplia gama de produc-
tos y servicios. Cabe destacar especial-
mente el desarrollo que el grupo italiano
ha hecho en su gama de aerotermia y
servicios relacionados, que la posicionan
como unos de los fabricantes mejor pre-
parados para atender la tendencia del
mercado hacia la electrificacion.

Ferroli introduce en la tarifa su nuevo

radiador PROTEO HP (High Pressure)
apto para baja temperatura compati-
ble con instalaciones de aerotermia.
Ademds, este radiador estd subvencio-
nado con hasta 1.830 euros, cuando se
instala conjuntamente con su gama de
aerotermia.

Ahora también, desde esta nueva edi-
cién, si asi lo deseas, podras descar-
garte el catilogo-tarifa digital en pdfs
interactivos por familias de producto,
para facilitar su consulta y poder com-
partirlos de una forma mas facil.

En el nuevo catélogo-digital Ferroli mar-
70 2023 no solo encontraras toda la infor-
macién sobre sus equipos sino también
sobre la amplia variedad de servicios
que Ferroli ofrece al instalador, entre
los que destacan: la nueva calculadora
de aerotermia, para dimensionar y ofer-
tar proyectos de aerotermia, un servicio
de gestién de subvenciones para aero-
termia y biomasa, un servicio de apoyo
al instalador en todas las fases de su
proyecto de aerotermia, asi como unas
inmejorables condiciones de financia-
cién tanto para instalaciones particulares
como para proyectos de climatizacion en
comunicades de vecinos.

Puedes descargarte el catélogo-tarifa
digital marzo 2023 de Ferroli en https:/
www.ferroli.com/es/catalogo-tarifa-digital
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Nueva figura de colaboracion de AGREMIA. Para més informacién contactar con el Dpto. de Marketing:
91 468 72 51 ext 103 o marketing@agremia.com
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VENTAJAS SOCIO COLABORADOR

La primera y principal formar parte de una Entidad con representativi- Las mismas ventajas econémicas que nuestros socios numerarios
dad en cerca del 85% del sector de las instalaciones en la Comunidad de en cuanto a cursos de formacion impartidos por nuestra Escuela
Madrid. Pero ademas, una serie de ventajas concretas y tangibles como: Técnica.
Ellogotipo de la Empresa colaboradora se sitGa en lugar preferente Recepcion de todas las circulares informativas que emite AGRE-
en la recepcion de de nuestra Sede Social, por la que pasan alrede- MIA para sus socios numerarios (correo ordinario, mail, sms, etc).
dor de 3.000 profesionales al afio. Recepcién de la Revista NOTICIAS AGREMIA.
Una jornada de presentacién de productos/servicios de la Empresa Presencia de marca gratuita en los Congresos, Ferias, Eventos, etc
colaboradora a realizar en nuestras instalaciones, o un encarte en la en los que participe AGREMIA.
revista de AGREMIA.

Inserciones de noticias propias en la revista de AGREMIA (notas de  PARA SUSCRIBIRSE COMO SOCIO COLABORADOR DE
prensa) y reproduccion del logotipo 0 marca de la empresa tantoen  AGREMIA, CONTACTE CON DEPARTAMENTO DE MARKETING:

revista como en www.agremia.com
Descuentos especiales en las inserciones de publicidad en la revis-

ta, pagina web de AGREMIA o cualquier otro medio de difusion. PARA MAS INFORMACION

DPTO. DE MARKETING
Tel.: 91 468 72 51
marketing@agremia.com
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9 JUNIO 2023

Urbanizacién La Finca, Paseo Club Deportivo, 4. Pozuelo de Alarcén. Madrid



